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DPR's tools for success don't include the corporate ladder 

 

Described as the "Speedy Gonzales" of growing construction companies in the San Francisco Bay Area, 

DPR Construction attributed much of their success to not having the ubiquitous corporate ladder. The 

eight‐year old company has eliminated the use of titles that distinguish various levels of authority, 

creating an organization that is flatter, more flexible, and more efficient. 

 


